
[image: image1]
ALLEGATO N° 4 AL PIANO DELLE PERFORMANCE 2011 – ALBERO DELLA PERFORMANCE




PAG. 1

	RISULTATI ATTESI – OBIETTIVI STRATEGICI
	PROGRAMMI COINVOLTI

	Istituzioni più accessibili e vicine al cittadino
	Programma 1 – Programma 8

	Tutela dell’ambiente
	Programma 6

	Valorizzazione del patrimonio
	Programma 4 – Programma 5

	Servizi più efficienti ai cittadini anche nell’ottica della riduzione dei costi di gestione
	Programma 2 – Programma 7

	Miglioramento della qualità e della quantità delle possibilità offerte ai cittadini
	Programma 3 – Programma 4

	Servizi di impulso alle attività produttive 
	Programma 8

	Miglioramento della qualità della vita della popolazione fragile
	Programma 7

	Efficienza della gestione economica
	Programma 9
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MISSIONE


Servizio e vicinanza al cittadino


Gestione responsabile delle risorse del comune


Coordinamento e impulso alle attività turistiche, di aggregazione sociale, scuola, sport e tempo libero


Tutela e valorizzazione del territorio, dell’ambiente e delle sue risorse


Servizi alla persona e sostegno alla popolazione fragile








AREA 1


AFFARI GENERALI


Resp. Dott. Gianfranco Morganti





AREA 2  ECONOMICO/FINANZIARIA


Resp. Poli Maria Albertina





AREA 3  TECNICO/MANUTENTIVA


Resp. Zanasi Alfredo





AREA 4                


GESTIONE DEL TERRITORIO


Resp. Arch. De Luca Grazia





AREA 5           


SERVIZI SOCIALI


Resp. Ass. Zanarini Silvia





Programma 4





Programma 3





Programma 2





Programma 1








Programma 5





Programma 6





Programma 7





Programma 8





Programma 9








